Forslag till verksamhetsplan for

Sameforeningen i Stockholm 2025-2027

Sameforeningen i Stockholm ar en samisk ideell forening som startade 1947. Visionen ar att framja
kunskap och aktning for den samiska kulturens egenart och varde samt att starka den samiska
identiteten och samhdgrigheten bland vara medlemmar.

Foreningens malsattning ar att:

e verka for att starka den samiska identiteten och de samiska spraken

¢ skapa motesplatser for sameféreningens medlemmar, for samer i Stockholm med omnejd

e arbeta for att forbattra och underlatta sammanhallningen samer emellan

e arrangera aktiviteter som bidrar till att samiska kulturyttringar sasom jojk, teater, dans, hantverk,
matkultur, sl6jd, litteratur, musik, konst och sprak bevaras och blir synliga i Stockholms stad med
omnejd

e engagera och verka for att samiska och andra urfolksfragor blir belysta i debatter, i skolan, i
politiska sammanhang

e vara Stockholms samers rost i forvaltningsomradet for i Region Stockholm och Stockholms stad
e utveckla och arrangera offentliga publika sammankomster for medlemmarna och allmanheten i
Stockholm med omnejd

e att standigt hitta nya satt att sprida kunskap om samisk kultur, historia och utmaningar

¢ arbeta med intressepolitiska fragor och verka opinionsbildande inom et samiska samhillet saval
som i majoritetssamhallet

e att utveckla samrad och konsultationer till att bli tillfallen for oss samer att paverka politiska och
administrativa projekt redan fran idéstadiet.

e utveckla samarbeten med samiska organisationer fran huvudstadsregioner i Norden

e utveckla samarbete med urfolksorganisationer internationellt bade pa plats i Stockholm via
ambassader och genom samarbeten med World Water Week, Native American and Indigenous
Studies Association (NAISA) och eventuellt flera framover.

Ekonomi och finansiering nu och framoéver

Foreningen har en stabil ekonomi med grunden i verksamhetsstéd fran Region Stockholm och
Sametinget. Darutover soker vi projektstod fran Stockholm stad, Sametinget, ISOF,
Sameslojdstiftelsen och Kulturradet. Var dnskan ar att vi pa sikt skall fa mer av langsiktiga
verksamhetsstod an projektstod, framfor allt fran Stockholms stad. Det skulle kunna bidra till att
foreningen far en battre bas for langsiktig planering av olika verksamheter.
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Vi 6nskar ytterligare medel for att kunna anstalla var verksamhetsledare pa heltid, det ar inte rimligt
att vi pa frivillig basis skall klara av mangder av projekt, méten etc. Vi har nu en lite storre lokal &n
tidigare men vi behover en annu storre for att kunna samla mer an 10-15 medlemmar. Pa sikt vill vi
ha mojlighet att bedriva ett samiskt kulturcenter, med kontor, kansli samt en viss scen-yta.

Pa sikt menar vi ocksa att Stockholm som huvudstad och forsta anhalten pa resan i Sverige maste ha
ett samiskt museum.

For ytterligare information om ekonomi, se budget fér 2025.

Styrelse och organisation

Foreningens styrelse bestar av fem ledamoter och tva suppleanter. Det planeras for minst tolv
styrelsemoéten under 2025 och det kan hallas fler vid behov.

Vi har en valberedning med tva ledamoéter varav en ar sammankallande. En festkommitté pa tva
personer finns ocksa. Vi 6nskar en storre och mer aktiv festkommitté fér 2025, sa att bland annat
Kott- och paltfesten sakert kan bli av fortsattningsvis.

Foreningen har en lekmannarevisor, en ersattare till denne samt en auktoriserad revisor. En
verksamhetsledare ar nu anstalld pa 50 % och det ar var malsattning att en sadan tjanst ska kunna
finansieras pa heltid.

Samarbeten

Tillsammans blir vi starkare. Vi vill darfér under 2025-2027 fortsatta att utveckla samarbeten, bade
lokala, nationella och internationella.

Samarbetet med andra samiska organisationer och institutioner 6kar. Det galler framfor allt de
nationella organisationerna; Svenska Samernas Riksforbund (SSR) och Same Atnam. SSR har t.ex.
varit oss behjalplig med diskussioner omkring konsultationsordningen i Stockholm, som tradde i kraft
1 mars 2024.

Det ar viktigt att bAde Sametinget, Same Atnam och SSR underlattar fér respektive sameféreningar
att motas och dela erfarenheter. Inom kulturomradet finns ocksa Viermie-K som en fortsatt
samarbetspartner.

Féreningen vill utveckla samarbetet som p&bérjats med Gaaltije i Staare/Ostersund; bland annat
genom att lana/hyra utstallningar som de satter upp i sitt museum fér att ocksa visa dessa i
Stockholm. Den forsta lanade utstallningen skedde i samarbete med Slipvillan i Stockholm genom
projektet Aerpie.

Sameforeningen ska vara aktiva i debatten om den sa kallade gréna omstallningen och
markexploateringen (gruvor, vindkraftverk m.m.) tillsammans med andra aktorer, bland annat
Amnesty Sapmi, som vi ocksa samarrangerar Minnesdagen 2025 med.

Vi ser ocksa fram emot ett 6kat samarbete med Skansen, dar vi bland annat vill se att Saemien Sijte
haller 6ppet oftare och mer regelbundet och att samisk kultur lyfts vid fler tillfdllen dn under den
samiska nationaldagen.

Det ar ytterst aktuellt att under aret fortsatta identifiera samarbetspartners omkring lokaler och
verksamhet for ett samiskt kulturcenter i Stockholm. Vi kommer dven att tillvarata de idéer som
tidigare framkommit i foreningen gallande detta.



Planer finns ocksa pa att utvidga det samarbete som pabdrjats via kanadensiska, australiska och
nyzeelandska ambassaderna. Det samarbetet har ju varit och kommer att vara extra aktivt i samband
med World Water Week som planeras av Stockholm International Water Institute (SIWI) under
augusti. Forra aret ordnade foreningen en forsta dag tillsammans med alla urfolksdelegater, fore
sjdlva konferensen. Detta fortsatter i ar och sakert ocksa kommande ar, da “urfolkstemat” blir en
mer stadigvarande aspekt av konferensen.

Nar det géller samarbetet med Stockholm stad sa har det blivit mycket battre i samrad och i
konsultationer genom Nationella minoritetsradet som nu varit i gang ett av de tva forsoksaren.

Sameforeningen ar forsiktigt positivt installd till denna férbattring, men har fortfarande fokus pa var
sarstallning som urfolk och inte bara som en del av de fem minoriteterna i Sverige. Detta ar viktigt
inte minst mot bakgrund av konsultationsordningen som tradde i kraft under 2024 och numera dven
omfattar stad och region utover statliga myndigheter.

Arbetet med att forbattra samrad och att géra konsultationerna meningsfulla fortsatter. Foreningen
har dock en positiv upplevelse av att flera parter tidigare i beslutsprocesserna har vant sig till oss, for
diskussion, samrad etc. Arbetet med dessa processer tar dock mycket tid for oss; i moéten innan,
under och efter samrad/konsultation och vi arbetar for att dessa ska vara arvoderat fran respektive
part.

Vi kommer dven att fortsatta se dver behovet av att staden anstaller en samordnare med samisk
kulturkompetens alternativt att vi som férening far mer resurser for att kunna erbjuda det.

Samarbete med museer i Stockholm.

Forutom att vi fatt en samisk curator pa Nordiska museet som har medverkat i framtagandet av den
stora utstéllningen Nordbor, med ett samiskt spar i den svenska historien, har vi ocksa haft
diskussioner med dem kring aterbérdande av kulturféremal m.m. Det har tidigare kommit upp en
fraga om vad vi eventuellt skulle kunna ta hand om. Det &r inte en fraga som foreningen kan handha,
men vi har pabérjat en diskussion och tanken ar att en konferens arrangeras med representanter for
museerna i Stockholm och norra Sapmi for att se hur vi kan ga vidare.

Under 2024 och borjan 2025 har vi haft meningsfulla samrad med Stockholms l[ansmuseum,
Scenkonstmuseet och Etnografiska museet som kommer fortsatta.

Sameféreningens tydliga malsattning ar att samisk kultur maste vara representerad i Stockholm,
framst for stockholmare och larosaten, men ocksa for utlandska gaster som besoker huvudstaden.

En malsattning pa ett par ars sikt ar att ett kombinerat samiskt kulturcenter och museum med kansli
och anstalld personal fran skall finnas i Stockholm. Denna diskussion har paboérjats med framfor allt
med Stockholm Stad

Kommunikation

Vi fortsatter att kommunicera via var hemsida och sociala medier (Instagram, Facebook). Pa
Facebook driver vi bade sidan Sameforeningen i Stockholm samt sidan Samer i Stockholm. Hemsidan
ar under omarbetning och dnnu inte fardig. Vi skickar dven ut medlemsbrev via epost tva ganger i
manaden till de medlemmar som uppgett mejladress och vidarebefordra aktuella uppdateringar pa
vara plattformar. Viktiga medlemsbrev, exempelvis kallelse till arsmote, skickas dven ut per post. Vi
har intentionen att dven skicka fysiska medlemsbrev till dem som inte har en mejladress och vi
kommer i ar att se 6ver rutinerna for att detta ska fungera bra.



Sprak- och kulturutvecklande aktiviteter 2025 och framéver

En viktig del for att bevara och utveckla vart samiska kulturarv ar att foreningen erbjuder sprak- och
kulturutvecklande aktiviteter. For verksamhetsaret 2025 har vi fatt beviljat bidrag fran ISOF
(Institutet for sprak och folkminnen) for att arrangera en minikurs i umesamiska, sprakkurser i
nordsamiska (fortsattning), sydsamiska (fortsattning) samt sprakcaféer for olika samiska sprak.

For 2025 och framover planerar vi fortsatt ha sléjdcaféer fordelat pa var och host. Férutom att sléjda
tillsammans, pratar vi aven om samisk kultur och ibland dven de samiska spraken.

Nar det géller barn och ungdomar, énskar vi arrangera fler aktiviteter och traffar, och vi dnskar att ni
som medlemmar kommer med forslag pa vad ni 6nskar.

Foreningen har intentionen att anordna ett flertal kurser bade i ar och framoéver i duodji/vaetnoe
(slojdkurser) sasom kurs i rotslojd, tenntradsbroderi, koltkurs och eventuellt hardslojd. Intresset for
dessa kurser ar mycket stort.

| borjan pa 2025 kom &ntligen den traditionsenliga Kott- och paltfesten tillbaka och vi kommer
arbeta hart for att den ska fortsatta vara en arlig traff for vara medlemmar.

Nar det géller samiska seniortraffar, har vi haft ett fatal sddana i var egen nya lokal i
Solidaritetshuset, men har i skrivande stund flyttat tillbaka till Nytorgstraffen, da en del tycker att
det ar enklare att ta sig dit. Vissa diskussioner har paborjats i samrad med Stockholms
aldreforvaltning om eventuella moéten for dldre i stadens regi.

Medlemstraffar

En viktig del av vart arbete som férening ar vara medlemstraffar, och de kommer under aret att ske i
form av de sprak- och kulturutvecklande aktiviteter, familjetraffar och seniortrdffar som namnts
ovan.

Publika aktiviteter 2025 och framover

Foreningens publika aktiviteter riktar sig bade till samer och 6vrig intresserad befolkning i
Stockholmsomradet, bade for att belysa och starka var kultur och for att berika kulturlivet i
Stockholm. Ytterligare en anledning ar att férséka minska den enormt stora kunskapsbrist som finns
i Sverige och i Stockholm nér det galler samisk historia och diverse statliga beslut som vi som urfolk
varit och ar utsatta for.

Vi kommer naturligtvis att fortsatta fira den samiska nationaldagen den 6 februari. Det gjorde vi med
traditionsenlig flagghissning med jojk och tal vid Stadshuset, och ett efterféljande program i
samarbete med Skansen och Kulturhuset stadsteatern. Vi jobbar for att dagen ska uppmarksammas
annu mer och av fler aktorer. Vi tycker exempelvis att firandet i Oslo &r ett bra exempel pa hur
Stockholms stad skulle kunna hjalpa till att uppmarksamma dagen mer. De har offentlig flaggning pa
flera platser och bjuder in 500 gaster att delta i en lunchbjudning med firande i Oslo radhus.
Arrangemanget genomfors tillsammans med Samisk hus.

Vi planerar for att anordna teatergastspel under aret och ser éver vilka mojligheter som finns. | juni
deltar vii den arligt aterkommande 5-folksfestivalen. Vi kommer ocksa att vara representerade i
Almedalen och bedriva opinionsarbete tillsammans med Same Atnam, Saminuorra och Amnesty
Sapmi.

Utspritt under hela aret planerar vi dven for att fortsatta forelasningsserien som bl.a. syftar till att
undervisa oss sjalva och icke-samer om varfor vi samer kan tyckas vara emot den sa kallade grona



omstallningen, nar det vi verkligen onskar ar att se en gronare och mer hallbar varld for framtida
generationer och vad som ar viktigt for en levande samisk kultur.

| augusti kommer vi att delta Prideparaden likt liknande tidigare ar.

Den 18 oktober kommer vi ater att arrangera en Minnesdag i samarbete med Amnesty Sapmi. Under
2025 kommer det handla om rasism och polarisering. Vi raknar med att Minnesdagen som koncept
kommer att fortsatta kommande ar.

Verksamhetsaren 2026-2027

Under aren 2026-2027 fortsatter vi med, och férhoppningsvis utokar, de publika aktiviteter samt
sprak- och kulturutvecklande aktiviteter som vi genomfor under 2025. Forhoppningsvis har vi da
ocksa kommit langre i diskussionerna om ett samiskt kulturcenter i Stockholm.

Sprak

| Stockholm bor samer som &r tillhoriga samtliga de samiska variationerna. Lagstiftning och stod
omfattar nu fem sprak; nordsamiska, sydsamiska, lulesamiska, umesamiska och pitesamiska. Malet
ar att Over trearsperioden hoja aktivitetsnivan med fler sprakcaféer, sprakkurser och sprakbad for
samtliga sprakvarieteter.

Barn och unga

Vi vill vara med och se till att den samiska forskoleverksamheten motsvarar familjernas behov, och
eventuellt att den nuvarande forskolan pa Sodermalm kompletteras med en mobil verksamhet i
kranskommunerna.

Vi 6nskar dven se fler aktivitetsdagar riktade mot barn med samisk anknytning, dar mojlighet ges for
samiskt kulturutévande i praktiska former — sdsom matlagning, jojk, taltkata och enklare
duodji/vaetnoe/slojd.

Sléjd och andra méten

Ett mal ar att genomfora fler slojdkurser per ar, en for hardslojd, att sléjdcaféernas verksamhet kan
utvecklas med fler traffar samt att verka for att alla samer kdnner till att de ar valkomna att bara
komma for en kopp kaffe och samtal. Dar kan det finnas utrymme for andra samtal om exempelvis
sin samiska identitet.

Andra lattsamma motesformer bor ocksa utformas. Forslag ar att en samisk pubtraff kan ske med
regelbundenhet, liksom samisk loppis, bokcirklar och filmkvallar.

Aldres kulturutveckling och omsorg

Sameféreningen kommer att fortsatta att soka stod for och genomfora samiska traffar for seniorer
och daglediga. Malet &r att utveckla den verksamheten till en kvalitets- och resursniva jamforlig med
den i Umead, dér de har en traff i veckan med en resursperson anstalld pa halvtid for planering,
genomférande och kontaktarbete. Da skulle vi dven kunna erbjuda uppsdkande kontaktverksamhet
med samiska dldre som har svart att ta sig till en central trafflokal. Har har staden séarskilda
stodformer for detta.

Vi har pabdrjat diskussioner med bade stad och region nar det géller dldreomsorg. Vi ser att detta
omrade kommer att ha stort fokus inom féreningens arbete i framtiden. Hur kan vi pa olika satt med
myndigheter forbattra mojligheterna for dldre samer att fa ta del av samisk kultur och mat pa sina



respektive boenden? Konsultationer med Stockholms stad och aldreférvaltningen har paborijats.

Avslutningsvis vill vi paminna om att en stor framgangsfaktor i féreningen ar om medlemmar
kommer med 6nskemal och hjalper till i samband med aktiviteter. Det ar ett bra satt att komma in i
verksamheten, tréffa varandra, fa idéer m.m.

Det ar ocksa nodvandigt for att vi skall klara av alla dessa planerade aktiviteter. Antalet personer i
styrelsen och samradsgrupp ar begrédnsat, och de flesta av oss jobbar manga timmar utan ersattning.
Infor arsmotet 2025 kommer valberedningen foresla tva yngre kandidater som adjungerande till
styrelsen, som extrahjalp, for att komma in i styrelsearbetet och kanske pa sikt intressera sig for att
delta i styrelsens arbete.

Vi forsoker ocksa hitta fler medlemmar som kanske kan arbeta som projektledare for enskilda
projekt och pa sa satt avlasta styrelsen. Fundera garna pa vad du skulle vilja och kunna hjalpa till
med. Vi tar gdrna emot synpunkter och férslag fran er medlemmar.

Sa sammanfattningsvis for de kommande aren;

Vi kommer ldgga ner mycket fokus pa att forbattra samrad och konsultationer

Vi behover full finansiering av en verksamhetsledare

Vi 6nskar en samisk samordnare pa kommunen med samisk kompetens.

Vi 6nskar om mojligt verksamhetsstéd fran Stockholms stad, for att kunna bedriva ett mer langsiktigt
arbete.

Fokus pa att gbra samisk dldreomsorg tillganglig.

Vi vill verka tillsammans med Stockholm Stad for att bilda ett samiskt kulturcentrum

Pa sikt vill vi verka for ett samiskt museum i Stockholm.

Vi ser fram emot detta kommande ar tillsammans med er medlemmar!

Inger Axio Albinsson Lena Ullman Kerstin Berg
Ordférande Kassor Ledamot
Inger Bjérnemalm Maritha Sandberg L66f Tomas Silfver
Ledamot Ledamot Suppleant

Bjorn Clemenson
Suppleant

Signeras elektroniskt av styrelsen genom elektronisksignering.se och ebox.nu.



